SOCIETA' DELLA SALUTE PISTOIESE

PROCEDURA COMPARATIVA Al SENSI DELL ART. 55 DEL D. DLG. 117/2017 E DELL
ART. 11 LEGGE REGIONE TOSCANA 652020 FINALIZZATA ALLINDIVIDUAZIONE
DI'N. 1 SOGGETTO DEL TERZO SETTORE DISPONIBILE ALLA COPROGETTAZIONE
ALUESECUZIONE E_ ALLA. GESTIONE DI UN SISTEMA INTEGRATO DI SERVIZI E
INTERVENTI PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE
E PER LA GESTIONE DEL CENTRO ANTIVIOLENZA “AlUTO DONNA”.

VERBALE RELATIVO ALLA SEDUTA RISERVATA, PER LA VALUTAZIONE DELLE
PROPOSTE PROGETTUALI E L’ATTRIBUZIONE DEI RELATIVI PUNTEGGI.

L’anno duemilaventiquattro il giomo trenta del mese di aprile, alle ore dodigi e
dieci, presso gli uffici della Societa della Salute pistoiese in Viale G. Matteotti n.
19 Pistoia si riunisce in seduta riservata il nucleo di valutazione, appositamente
nominato con determinazione del Direttore n. 316 del 29/04/2024 ed incaricata
per la valutazione della proposta pro gettuale relativa alla procedura in oggetto.
Sono presenti tutti i membri che la compongono € precisamente:

o Marilena De Salvatore — Presidente Assistente Sociale;
o Donatella Giovannetti — componente;

o Silvia Mariotti — componente;

o Linda Bruni — segretaria verbalizzante;

Si constatata la validita della seduta e si procede all’esame delle proposte
progettuali.

Si procede quindi alla lettura e valatazione della proposta progettuale presentata
dai seguenti operatori economici:

Gruppo Incontro Societd Cooperativa Sociale

Viene data lettura collegiale dei progetti e il nucleo di valutazione all’unanimita,
in merito ai diversi criteri, esprime le valutazioni riportate in tabella:

Punteggio Punteggio |

Criterzo motivagionale max Gmppo Tncontro

Sviluppo degli obiettivi specifico 1 di cui al Progetto di .
Massima 30 27 (ottimo)
I progetto verra valutato in merito alla capacita di organigazione e
&estione delle aziont previste dalla lettera a) alla lettera )

Inoltre particolare riguardo sari dato alle caratteristiche della casa di
seconda accoglienga con riferimento alla centraliti dell'ubicazione rispetto
ai servigi ¢ ai mesgi di trasporto pubblici, all ampiezza dei locali ¢ al
contesto in cut ¢ inserita
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Sviluppo degli obiettivi specifici 2 e 3 di cui al Progetto di
Massima 30 27 (ottimo)
I/ progetto verra valutato in merito a:
° presenza di soggetti sostenitori gid attivi sul lterritorio e in
refe con ¢ servigi territoriali
e capacitd di mettere in atfo agioni di prevenzione e
sensibilizzazione del fenomeno della violenza di genere con
particolare riguardo ad accordt con soggetti sostenitori del progetto

Compartecipazione al progetto (Con indicazione analitica 10 7 (buono)
delle diverse forme es: monetaria, non monetaria ecc...)

11 progetto sara valutato con rignardo alla gualita della compartecipazione
¢ al grado di sostenibilita nel tempo

Modello di monitoraggio, valutazione e vetifica in itinere 10 8 (distinto)
dei risultati e rendicontazione

11 progetto sara valutato con rignardo agli strumenti ed alle modalita sia
per livello di programmazione e valutazione sia per il livello gestionale e
operativo nonché alla capacita tecnico-amministrativa del soggetto (es:
personale amministrativo dedicato alla rendicontazione, ec.. )

Radicamento e conoscenza del tetritorio 10 8 (distinto)
Aver svolto nel territorio dei comuni afferenti alla Societa della Salute
Dpustotese servizi ed interventi nell'ambito del contrasto alla violensa di
genere

e In caso di raggruppamento la proposta sard valutata con rignardo al
radicamento territoriale da parte di ciascun partecipante

Valore aggiunto 10 6 (sufficiente)
11 progetto sard valutato avuto riguardo agli elementi progettnali che hanno
ricadute positive in lermini di generalitd ¢ accrescimento di capitale sociale

Complessivamente il progetto presentato da Gruppo Incontro Societa Cooperativa
Sociale ha ottenuto il seguente punteggio:
Gruppo Incontro — Societa Cooperativa Sociale — 83 /100

La seduta si conclude alle ore tredici e quindici.
Letto, approvato e sottoscritto
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