SOCIETA DELLA SALUTE PISTOIESE

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

Determinazione n. 05 del 7 Gennaio 2019

Oggetto: Liquidazione fatture ai partner di progetto per rimborso spese
rendicontate a valere sul “Progetto COR.A.L. CORresponsabilita al Lavoro” —
POR FSE 2014-2020 — codice progetto 147285 — I e II trimestre 2018

Premesso che:

la conferenza zonale dei sindaci Z/D Pistoiese con propria deliberazione n. 2
del 14 maggio 2010 ha approvato lo schema di convenzione e lo schema di
Statuto della Societa della Salute Pistoiese;

a seguito di quanto sopra, ciascun Comune della Zona-Distretto Pistoiese e
I’Azienda USL n. 3 hanno deliberato ed approvato lo schema di convenzione
e lo schema di Statuto della Societa della Salute Pistoiese;

il 6 agosto 2010 1 sindaci dei comuni della Zona Distretto Pistoiese e il
Direttore Generale dell’Azienda USIL n. 3 di Pistoia hanno sottosctitto la
convenzione costitutiva del Consorzio Societa della Salute Pistoiese, come da
atto repertorio Comune di Pistoia n. 18959 registrato il 10 agosto 2010 al n.
104 Serie 1;

con deliberazioni dell’Assemblea dei Soci n. 1, n. 2 e n. 3 del 15 settembre
2010 veniva rispettivamente accertata, ai sensi dell’art. 11 dello Statuto, la
regolare costituzione dell’Assemblea dei Soci, veniva eletto il Presidente della
SdS e nominata la Giunta Esecutiva;

Dato atto che:

il Presidente della SdS Pistoiese ha decretato con atto n. 2 del 26/10/2016 la
nomina del dott. Daniele Mannelli quale Direttore della SdS Pistoiese;

I’Assemblea dei Soci con propria deliberazione n. 25 del 29/11/2017 ha
approvato il nuovo Statuto della Societa della Salute Pistoiese;

I’Assemblea dei Soci con propria deliberazione n. 26 del 29/11/2017 ha eletto
il nuovo Presidente della Societa della Salute Pistoiese nonché Presidente della
Giunta Esecutiva;

’Assemblea dei Soci con propria deliberazione n. 27 del 29/11/2017 ha
nominato i componenti della Giunta Esecutiva della Societa della Salute
Pistoiese;

Preso atto che con deliberazione n. 2 del 03 febbraio 2016 la Giunta Esecutiva ha
recepito ’Avviso pubblico, approvato con decreto dirigenziale regionale n. 6456
del 23.122015, “Servizi di accompagnamento al lavoro per persone disabili e
soggetti vulnerabili” Avviso di istruttoria pubblica per la presentazione della
manifestazione di interesse relativa alla co-progettazione di interventi a valere sul
POR FSE RT 2014-2020 — ASSE B — INCLUSIONE SOCIALE LOTTA ALLA
POVERTA’;

Preso atto che questo consorzio ha provveduto ad inviare a Regione Toscana
entro il termine di scadenza del 27.04.2016 il Progetto denominato “COR.A.L.
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CORresponsAbilita al Lavoro” con soggetto capofila la SDS Pistoiese in risposta
all’avviso pubblico di cui al Decreto RT 6546/2016;

Dato che nella Parte Terza del BURT del 24 agosto 2016 ¢ stato pubblicato il
Decreto n. 7781 del 26 luglio 2016 “POR FSE 2014-2020 Linea di Attivita
B.1.1.1.A) - avviso “Servizi di accompagnamento al lavoro per persone disabili e
soggetti vulnerabili” - approvazione graduatorie per zone distretto.” e che il
progetto COR.A.L. ¢ stato ammesso e finanziato per un importo a € 700.766,68;

Considerato che la Societa della Salute DPistoiese, come indicato nella
convenzione sottoscritta con la Regione Toscana per la realizzazione del progetto
“COR.A.L. - CorresponsAbilita al Lavoro” - Codice progetto: 147285, risulta
soggetto attuatore delle attivita previste nel progetto e capofila di Associazione
Temporanea di Scopo costituita in data 22/09/2016 con i seguenti enti:

1- PIN Soc. Cons. A R.L. Servizi Didattici

2- IL BAOBAB Soc. Coop. A R.L.

3- TAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO SRL

4- COOP. SOCIALE SE.AF. Scpa

5- FEDERAZIONE REGIONALE MISERICORDIE TOSCANA
6- CONSORZIO CO.RI.

7- L'ORIZZONTE COOP. SOCIALE

8- CO&SO CONSORZIO COOPERATIVE
9. MANUSA COOPERATIVA SOCIALE

10- CONSORZIO METROPOLI SCS ONLUS
11- ASTIR SOC. COOP. SOCIALE

12- INTEGRA S.C.R.L.

13- GEMMA SOC. COOP. SOCIALE A R.L. ONLUS
14- POZZO DI GIACOBBE ONLUS

15- CONSORZIO MESTIERI TOSCANA

16- SAPERI APERTI SOC. COOP.

17- ARKE SOC. COOP.

18- GLI ALTRI SOC. COOP.

19- LA SPIGA DI GRANO COOP. SOC.

20- GRUPPO INCONTRO COOP. SOC.

Tenuto conto che i partner del’ATS hanno sottoscritto un Regolamento interno
nel quale hanno concordato e stabilito le modalita di governance del progetto, le
procedure amministrative, di rendicontazione, le quote finanziarie assegnate alle
singole attivita previste dal progetto e I'allocazione delle risorse fra i partner come
da Piano Economico di Dettaglio allegato al Regolamento come Allegato A;

Tenuto conto inoltre che la Societa della Salute Pistoiese deve svolgere, come
previsto nel progetto, le funzioni:

- di direzione generale finalizzate a coordinare, monitorare e verificare le
tempistiche e le modalita di realizzazione delle azioni progettuali nonché a
verificare i raggiungimento degli obiettivi nel rispetto di una effettiva
coprogettazione e del ruolo di ciascun partner;

- tecnico-amministrative e rendicontative;

- di restituzione in itinere dei risultati e degli obiettivi raggiunti;



Considerato che la Societa della Salute Pistoiese in qualita di capofila della sopra
citata ATS ha ricevuto dalla Regione Toscana il rimborso relativo alle spese
rendicontate su DB regionale relativamente sia al I che al II trimestre 2018 per la
realizzazione del progetto “COR.A.L. - CorresponsAbilita al Lavoro” - Codice
progetto: 147285, come stabilito dalla DGR 635/2015 e dalla Convenzione;

Viste le fatture di richiesta di rimborso per spese rendicontate sul database
regionale FSE pervenute dai seguenti partner dell’ATS:

1- PIN Soc. Cons. A R.L. Servizi Didattici

2- IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO SRL
3- L'ORIZZONTE COOP. SOCIALE

4- POZZO DI GIACOBBE ONLUS

5- SAPERI APERTI SOC. COOP.

6- ARKE SOC. COOP.

7- GLI ALTRI SOC. COOP.

ed indicate nell’elenchi di liquidazione di cui all’allegato A) e B) al presente
provvedimento, per un importo pari a € 87.996,86 esente IVA;

Verificata la regolarita della posizione contributiva, assistenziale ed
amministrativa dei fornitori sopra citati;

Vista la Deliberazione dell'Assemblea dei Soci della Societa della Salute Pistoiese
n. 29/2017, con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2018 e
pluriennale 2018- 2020;

Visto l'art. 21 dello Statuto della SDS Pistoiese e I'art. 31 del D.Lgs.267/2000;
DETERMINA

1) di liquidare e pagare a favore dei partner ATS sopra indicati la somma di €
87.996,86 esente IVA, relativamente alla richiesta di rimborso per lo
svolgimento delle attivita previste dal progetto “COR.A.L. - CorresponsAbilita
al Lavoro” - Codice progetto: 147285 a valere sul conto 1302176600, secondo
gli importi previsti nell’allegato A) e B) al presente provvedimento
rispettivamente relativi al I e al II trimestre 2018;

2) di dare atto della copertura economica del presente costo;

3) di pubblicare il presente atto sul sito della Societa della Salute Pistoiese;

MANNELLI DANIELE

REGIONE TOSCANA/01386C IL DIRETTORE
07.01.2019 16:34:26 CET Societa della Salute Pistoiese
Daniele Mannelli
PUBBLICATA ALI’ALBO

Pistoia, 07/01/2019
L’addetta alla pubblicazione

Firmato da Societa della Salute Pistoiese

MARIOTTI Silvia Mariotti
SILVIA



* F314B * LISTA DOCUMENTI RELATIVI ALL'ELENCO
OGGETTO: RIMBORSO CORAL | TRIM 2018

Protocollo Documento Oggetto

**xxx%% Creditore/Debitore

P 2356 8/11/18 FA 138 PA 26/10/18 PROG. "COR.
P 2735 20/12/18 NA 157 6/12/18 PROG. "COR.
*xxxxkx TOTALE Creditore/Debitore *****

**kxxxx Creditore/Debitore
P 2049 19/09/18 FA 5/11 27/08/18 RIMBORSO SP
*rkxkxx TOTALE Creditore/Debitore *****

**kxkxx Creditore/Debitore
P 2195 22/10/18 FA 378 30/09/18 PROGETTO CO
*rkxkxx TOTALE Creditore/Debitore *****

**xxxxx Creditore/Debitore
P 2319 26/10/18 FA 80_18 20/09/18 PROGETTO CO
*rkxkxx TOTALE Creditore/Debitore *****

TOTALE PAGATO
TOTALE DA PAGARE
xhxxkkxxkrxkkx TOTALE GENERALE ELENCQ  *¥*xkkxskkxkk

Frxxxxk  NUMERO TOTALE FATTURE IN ELENCQO  ***xkxxx

A CONTRATTO DEL SERVIZIO *SOCIETA DELLA SALUTE PIS
BILANCIO SOCIETA' DELLA SALUTE

203204 COOP. SOCIALE L'ORIZZONTE A R.L.
A.L." COD. PROG. 147285 2.
A.L." COD. PROG. 147285

2.
203571 IAL TOSCANA SRL IMPRESA SOCIALE
ESE PROGETTO CO.R.AL 3.
3.
204759 COOP. SOCIALE "GLI ALTRI" S.R.L.
R.A.L. | TRIMESTRE 2018 10.
10.
218176 PIN S.C.R.L.
R.A.L. COD.PROG.147285 2.
2.
18.
* 18.

allegato A

- 14.00.59-07/01/19

TOIESE NR° 14 ANNO 19
*SPT * SPESE

mporto

967,55 Scadenza 15/01/19
236,55- Scadenza 28/02/19
731’00 *kkkkkkk

848,98 Scadenza 30/11/18
848’98 *kkkkkkk

258,28 Scadenza 31/12/18
258’28 *kkkkkkk

132,88 Scadenza 31/12/18
132’88 *kkkkkkk

971,14
971’14 Kkkkkkkkk

5 kkkkkkkkkk


si.mariotti
Font monospazio
allegato A


* F314B * LISTA DOCUMENTI RELATIVI ALL'ELENCO
OGGETTO: RIMBORSO CORAL Il TRIM 201

Protocollo Documento Oggetto

**xxx%% Creditore/Debitore

P 1957 18/09/18 FA 114 PA 10/09/18 PROG. "COR.
P 2677 17/12/18 FA 158 PA 6/12/18 PROG. "COR.
*xxxxkx TOTALE Creditore/Debitore *****

**kxkxx Creditore/Debitore
P 2050 19/09/18 FA 5/12 27/08/18 RIMBORSO SP
*rkxkxx TOTALE Creditore/Debitore *****

**kxkxx Creditore/Debitore
P 2196 22/10/18 FA 379 30/09/18 PROGETTO CO
*rkxkxx TOTALE Creditore/Debitore *****

**xxxxx Creditore/Debitore
P 1736 9/08/18 FA 163 30/07/18 PROGETTO CO
*rkxkxx TOTALE Creditore/Debitore *****

**xxxxx Creditore/Debitore
P 1537 20/07/18 FA 3 18/07/18 PROGETTO CO
*rkxkxx TOTALE Creditore/Debitore *****

**kxxxx Creditore/Debitore
P 2043 19/09/18 FA 3/49 27/08/18 PROGETTO CO
*rkxkxx TOTALE Creditore/Debitore *****

TOTALE PAGATO
TOTALE DA PAGARE
xhxxkkxkxxkkx TOTALE GENERALE ELENCQ  *¥*xkkxskkxkk

*kkkkkk

NUMERO TOTALE FATTURE IN ELENCQO ***x*xx*

A CONTRATTO DEL SERVIZIO *SOCIETA DELLA SALUTE PIS
8 BILANCIO SOCIETA' DELLA SALUTE

203204 COOP. SOCIALE L'ORIZZONTE A R.L.
A.L." COD. PROG. 147285 7.
A.L." COD. PROG. 147285

8.
203571 IAL TOSCANA SRL IMPRESA SOCIALE
ESE PROGETTO CO.R.AL 2.
2.
204759 COOP. SOCIALE "GLI ALTRI" S.R.L.
R.A.L. Il TRIMESTRE 2018 11.
11.
216577 SAPERI APERTI SOCIETA COOPERATIVA
R.A.L. SPESE INSERITE SU 21.
21.
218200 POZZO DI GIACOBBE ONLUS ASS. VOL.
R.A.L. CODICE 147285 4.
4.
287671 ARKE COOPERATIVA SOCIALE
R.AL. Il TRIMESTRE 2018 19.
19.
69.
* 69.

allegato B
-14.52.25-07/01/19 -PAG.

TOIESE NR°® 16 ANNO 19
* SPT * SPESE

mporto
778,97 Scadenza 30/11/18
455,97 Scadenza 28/02/19
234’94 *kkkkkkk
714,00 Scadenza 30/11/18
714’00 *kkkkkkk
600,39 Scadenza 31/12/18
600’39 *kkkkkkk
927,83 Scadenza 15/10/18
927’83 *kkkkkkk
877,23 Scadenza 30/09/18
877’23 *kkkkkkk
671,33 Scadenza 30/11/18
671’33 *kkkkkkk
025,72
025’72 *kkkhkkhkkk

7 K*kkkhkkkkkk


si.mariotti
Font monospazio
allegato B
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